VYBEROVE RIZENI

Vedouci Technickych sluzeb Adrspach s.r.o.

Technické sluzby AdrSpach s.r.o., obchodni spole¢nost zfizena obci Adrspach, ktera zajistuje
technickou spravu obce a provoz turistického prohlidkového okruhu v Ndrodni pfirodni rezervaci
Adrspasské skaly, vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni vedouci pozice:

Vedouci Technickych sluzeb AdrSpach s.r.o.

Charakteristika pozice

Vedouci Technickych sluzeb AdrSpach s.r.o. je klicovym vedoucim pracovnikem obecni obchodni
spolecnosti. Odpovida za fizeni, provozni efektivitu a dalsi rozvoj spole¢nosti s dlirazem na
kvalitni poskytovani verejnych sluzeb a udrZitelny rozvoj cestovniho ruchu v chrdnéném uzemi.
Vedouci pracovnik je zaroven v Uzkém a kazdodennim kontaktu s jednotlivymi pracovisti, podili
se na feSeni provoznich situaci a v radé pripadd pfimo rozhoduje o provozu a organizaci prace.
Ve své cinnosti se zodpovidad jednateli spolec¢nosti a Uzce spolupracuje se zastupci obce
Adrs$pach.

Hlavni ndplni prace

e strategické a operativni fizeni spole¢nosti

e vedeni a koordinace vedoucich jednotlivych stfedisek

e zajisténi provozu technickych sluzeb obce a souvisejicich ¢innosti
e ekonomické fizeni spolecnosti, tvorba a kontrola rozpoctu

e zajisténi souladu Cinnosti spolecnosti s platnou legislativou

e komunikace s obci, orgdny verejné spravy a dalSimi partnery

e reprezentace spole¢nosti

Rizené oblasti
Infocentrum, Udrzba a dilny, Zasobovani, Pokladna a Uklid, Parkovisté, Strazci parku, Pfevoznici,
Personalistika, Administrativa.

Pozadované kvalifikacni predpoklady

e vysokoskolské vzdélani (technické, ekonomické, manazerské nebo obdobné), pripadné
stfedoskolské vzdélani doplnéné vyrazné delsi praxi na vedouci pozici

e prokazatelna zkuSenost s fizenim organizace a pracovniho kolektivu

e zkuSenost s ekonomickym fizenim a tvorbou rozpoctu

e orientace v relevantni legislativé (pracovni pravo, GDPR, BOZP, PO, ochrana pfirody)

e bezuhonnost

Osobnostni a manazerské predpoklady
e strategické mysleni a schopnost operativniho fizeni
e schopnost vést tym vedoucich pracovnikd



velmi dobré organiza¢ni a komunikacni schopnosti
schopnost rozhodovani v naro€nych situacich
vysoka mira integrity, odpovédnosti a loajality k vefejnému zajmu

Dalsi poZadavky

fidi¢sky prikaz skupiny B — aktivni ridi¢

pokrocild znalost MS Office

Casova flexibilita (sezdénni provoz, mimoradné situace)

znalost ciziho jazyka (AJ/NJ/PJ) vyhodou

zkusenosti s technickymi sluzbami nebo cestovnim ruchem vyhodou

Nabizime

vedouci pozici ve stabilni obecni spole¢nosti

unikatni pracovni pozici spojenou s fizenim provozu v unikatnim prostfedi NPR

smysluplnou préci s dopadem na vefejny prostor, ochranu pfirody a udrzitelny cestovni ruch
moznost aktivné ovliviiovat dal$i smérovani spolecnosti

odpovidajici finan¢ni ohodnoceni

pracovni pomér na plny Uvazek

Priibéh vybérového fizeni

predpokladany nastup: od 1. ¢ervence 2026 nebo dle dohody

vybérové fizeni bude tfikolové

1. kolo: posouzeni dorucenych podklad(i — strukturovany Zivotopis a motivacni dopis
dalsi kola: osobni jednani s uchazedi

soucasti vybérového fizeni je zpracovani koncepce rozvoje spolecnosti nebo pfipadové
studie

vybérova komise je sloZena ze zastupcl obce Adrspach a vedeni spolecnosti Technické
sluzby Adrspach s.r.o.

Pokyny pro ptihlaseni do vybérového fizeni

Do vybérového fizeni je mozné se prihlasit do 20. 5. 2026.
Své strukturované CV a motivacni dopis zaslete na adresu personalni@adrspasskeskaly.cz
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